	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

	БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

	АДМИНИСТРАЦИЯ СЕВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА




ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  20.10.2015   № 765
г. Севск

Об утверждении административного регламента

по предоставлению муниципальной услуги

«Организация предоставления бесплатного 

дошкольного образования муниципальными 

образовательными организациями  

Севского муниципального района»

          В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", постановлением Правительства Российской Федерации от 15.06.2009 N 478 "О единой системе информационно-справочной поддержки граждан и организаций по вопросам взаимодействия с органами исполнительной власти и органами местного самоуправления с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет", постановлением администрации Севского муниципального  района от 30.12.2011 № 844   «Об утверждении реестра муниципальных услуг (функций) Севского муниципального района» с целью повышения качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг

ПОСТАНОВЛЯЮ:
           1. Утвердить административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация предоставления бесплатного дошкольного образования муниципальными  образовательными организациями Севского  муниципального района» согласно приложению.

           2. Признать утратившим силу постановление администрации Севского муниципального района от 27.10.2010 № 547 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Организация предоставления бесплатного дошкольного образования муниципальными дошкольными образовательными учреждениями Севского муниципального района».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального  района по социальным вопросам Пантюшину С.Н.
И.о. главы администрации


муниципального района




Н.Г.Латышев
                                                                                                                                        Приложение

                                                                                                   к постановлению администрации 

Севского  муниципального района

                                                                                                                 от 20.10.2015  № 765
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ
«Организация предоставления бесплатного дошкольного образования муниципальными  образовательными организациями   Севского  муниципального района»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Организация предоставления бесплатного дошкольного образования муниципальными  образовательными организациями Севского  муниципального района» (далее – Административный регламент) разработан в целях повышения качества предоставления муниципальной услуги «Организация предоставления бесплатного дошкольного образования муниципальными  образовательными организациями  Севского  муниципального района» (далее - муниципальная услуга) и определяет сроки и последовательность действий муниципальных  образовательных организаций  (далее - МОО) и отдела образования администрации Севского  муниципального района (далее – отдел образования) по предоставлению муниципальной услуги.


1.2. Заявителями на получение муниципальной услуги являются физические лица - родители (законные представители) ребенка в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, обращающиеся в МОО для получения муниципальной услуги.
            1.3. Получателями муниципальной услуги являются  дети в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, зачисленные в МОО. 

1.4. Информация о муниципальной услуге предоставляется в МОО и в отделе образования с использованием средств почтовой и телефонной связи, электронного информирования, посредством размещения на официальном сайте отдела  образования  в сети Интернет.

МОО осуществляет информирование об организации предоставления  услуги в конкретном   учреждении.

Отдел образования осуществляет информирование об организации предоставления  муниципальной услуги в МОО, а также предоставляет информацию об адресах и телефонах  МОО.

При ответах на телефонные звонки и устные обращения работник МОО или отдела образования, осуществляющий прием и консультирование, подробно и в вежливой (корректной) форме информирует и консультирует обратившихся по интересующим их вопросам в пределах своей компетенции.

 При информировании о порядке предоставления муниципальной услуги по телефону сотрудник, сняв трубку, должен представиться: назвать фамилию, имя, отчество, должность, наименование учреждения,  во время разговора четко произносить слова, избегать параллельных разговоров с окружающими и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат. В конце информирования сотрудник, осуществляющий прием и консультирование, должен кратко подвести итог разговора и перечислить действия, которые надо предпринимать (кто именно, когда и что должен сделать).

Время информирования и консультирования по телефону не может превышать 10 минут.

Сведения о местонахождении, контактных телефонах (телефонах для справок), графике и режиме работы, адресах электронной почты  МОО и отдела образования приводятся в приложении № 1 к Административному регламенту и размещаются на информационных стендах  МОО и отдела образования.

1.5. На официальном сайте отдела образования  в сети Интернет размещаются:

- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению муниципальной услуги;

- нормативные правовые акты, определяющие порядок предоставления бесплатного дошкольного образования МОО;

- извлечения из текста Административного регламента;

- информация о времени приема заявлений в МОО.

2. СТАНДАРТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ
   2.1. Наименование муниципальной услуги: «Организация предоставления бесплатного дошкольного образования муниципальными образовательными организациями Севского  муниципального района». 

   2.2. Предоставление муниципальной услуги осуществляется непосредственно МОО.

2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования, содержание детей в МОО в соответствии с действующим законодательством. 

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги

2.4.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется с момента приема ребенка в  МОО до его отчисления из МОО.

2.4.2. Прием детей в МОО осуществляется, в основном, в период комплектования учреждений, а также в течение всего календарного года при наличии свободных мест в МОО.

2.4.3. Комплектование МОО осуществляется на учебный год (по состоянию на 1 сентября текущего года).

2.4.4. Комплектование групп МОО  детьми осуществляется по возрастному принципу. В малокомплектных МОО в группы могут включаться дети как одного возраста, так и дети разных возрастов (разновозрастные группы).

2.4.5. Предварительное комплектование МДОУ детьми осуществляется на 1 июня текущего года, в остальное время проводится доукомплектование групп в соответствии с установленными нормами.

           2.5. Правовыми основаниями предоставления муниципальной услуги являются:
- Конституция Российской Федерации;
- Конвенция о правах ребёнка; 
- Закон Российской Федерации от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации";
- Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"; 
- Федеральный закон от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг"; 
- Федеральный закон от 24.07.1998 N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации";
- Федеральный закон от 30.03.1999 N 52-ФЗ "О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения";
- Федеральный закон от 24.11.1995 N 181 - ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации);
- Указ Президента Российской Федерации от 09.10.2007 N 1351 "Об утверждении Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года"; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 N 1014 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования"; 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 N 1015 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования"; 
- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15.05.2013 №26   "Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций (СанПиН 2.4.1.3049-13)";
- Федеральный закон от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации"; 
- Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования"; 
-Письмо Министерства образования и науки РФ от 24 апреля 2013 года N ДЛ-101/08 "О размере платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми";
-Письмо Министерства образования и науки РФ, департамента государственной политики в сфере общего образования от 8 августа 2013 года N 08-1063 "О рекомендациях по порядку комплектования дошкольных образовательных учреждений";
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 8 апреля 2014 года N 293 "Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования";
- Законом Брянской области от 8 августа 2013 года N 62-З "Об образовании в Брянской области".
           2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления  муниципальной услуги:
           2.6.1. Для регистрации детей родители (законные представители) ребенка предоставляют следующие документы:       

- письменное заявление родителей (законных представителей) ребенка (приложение № 2);       

- копию свидетельства о рождении ребенка;       

-копию паспорта одного из родителей, в который вписан ребенок;

-медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка;

- копию документа, подтверждающего наличие льгот на право внеочередного или первоочередного приема ребенка в МОО (приложение № 3).

Регистрация детей для приема в МОО осуществляется в течение всего календарного года без ограничений.
Регистрация детей осуществляется в Журнале регистрации заявлений родителей (законных представителей), листы которого нумеруются, прошиваются и скрепляются печатью отдела образования (приложение № 4).

2.6.2. Запрещается требовать от заявителя:       

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении государственных органов, представляющих государственную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг». 

2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

- представлен неполный перечень документов (заверенных копий документов), необходимых для предоставления услуги, или документы не соответствуют по форме и содержанию требованиям законодательства;

- представлены заведомо подложные документы, необходимые для зачисления в МОО.

2.8. Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

   2.9. Максимальное время ожидания заявителя в очереди при сдаче документов  не должно превышать 30 минут.

   2.10.  Время регистрации документов не должно превышать 15 минут.

2.11. Требования к местам предоставления муниципальной услуги.

2.11.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляется в здании, в котором расположено МОО. Вход в помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, должен быть снабжен вывеской с указанием наименования учреждения.

Места, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны иметь средства  пожаротушения и оказания  первой медицинской помощи.             

2.11.2. На территории, прилегающей к зданию, в котором располагается помещение для предоставления муниципальной услуги, предусматривается оборудование парковочных мест для автомобилей.

2.11.3. Места информирования, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются:

- информационными стендами;

- стульями и столами.

2.11.4. Места ожидания оборудуются стульями. Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения.

2.11.5. Должностное лицо, ответственное за прием документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, осуществляет прием граждан непосредственно на своем рабочем месте (в кабинете). 

2.11.6. Рабочие места работников, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, оснащаются настенными вывесками или настольными табличками с указанием фамилии, имени, отчества и должности.

3. СОСТАВ, ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТЬ И СРОКИ ВЫПОЛНЕНИЯ АДМИНИСТРАТИВНЫХ ПРОЦЕДУР, ТРЕБОВАНИЯ К ПОРЯДКУ ИХ ВЫПОЛНЕНИЯ
3.1. Предоставление муниципальной Услуги включает в себя ряд процедур: 


- подача заявления в Образовательную организацию; 

- регистрация и обработка заявления специалистами Образовательной организации;

- зачисление или отказ в зачислении; 

-предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования, в Образовательной организации по основной общеобразовательной программе - по образовательной программе дошкольного образования;

- прекращение образовательных отношений.

           3.2. Прием в Образовательную организацию осуществляется на основании одного из документов:
-направления (путевки), выданного отделом  образования;

 -.списка автоматического комплектования, сформированного системой автоматического комплектования управления образования;

-выписки из протокола заседания комиссии по комплектованию. 
Приказ о комплектовании с поименным списком детей размещается на сайте отдела образования и Образовательной организации в течение 5 дней с момента издания.
Максимальный срок выполнения административного действия - 14 дней с момента издания приказа.
          3.3. Заявление о приеме в Образовательную организацию (приложение 2) и прилагаемые к нему документы, представленные родителями (законными представителями) детей, регистрируются руководителем Образовательной организации или уполномоченным им должностным лицом, ответственным за прием документов, в журнале приема заявлений о приеме в Образовательную организацию.
Максимальный срок выполнения административного действия - 15 минут.

         3.4. После регистрации заявления родителям (законным представителям) детей выдается расписка в получении документов, содержащая информацию о регистрационном номере заявления о приеме ребенка в Образовательную организацию, перечне представленных документов. Расписка заверяется подписью должностного лица Образовательной организации, ответственного за прием документов, и печатью Образовательной организации.
Максимальный срок выполнения административного действия - 15 минут.
        3.5. После приема документов Образовательная организация заключает договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования (далее - договор) с родителями (законными представителями) ребенка или отказывает в предоставлении муниципальной услуги.

Максимальный срок выполнения административного действия - 15 минут.

       3.6. Руководитель Образовательной организации издает приказ о зачислении ребенка в Образовательную организацию. 

Максимальный срок выполнения административного действия - в течение трех рабочих дней после заключения договора.
           3.7. Приказ размещается на информационном стенде Образовательной организации и на официальном сайте Образовательной организации в сети Интернет. 
Максимальный срок выполнения административного действия - в трехдневный срок после
 издания приказа.
           3.8. После издания приказа ребенок снимается с учета детей, нуждающихся в предоставлении места в Образовательной организации, в соответствии с порядком предоставления муниципальной услуги (электронная очередь). 
Максимальный срок выполнения административного действия - в течение 14 дней после зачисления.
           3.9. На каждого ребенка, зачисленного в Образовательную организацию, заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы.
Максимальный срок выполнения административного действия - в течение 7 дней после приема.
          3.10. Образовательная организация обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход за воспитанниками в возрасте от двух месяцев до 
прекращения  образовательных отношений.
Максимальный срок выполнения административного действия - сроки получения дошкольного образования устанавливаются федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования и указываются в договоре с родителями (законными представителями).

         3.11. Прекращение образовательных отношений оформляется приказом по 

Образовательной организации.

Максимальный срок выполнения административного действия - 3 дня с момента прекращения образовательных отношений.
4. формы контроля за исполнением административного

регламента
          4.1. Основной целью системы контроля является обеспечение эффективности 
управления на основе принятия своевременных мер по предоставлению муниципальной услуги, повышение ответственности и исполнительской дисциплины работников МОО.
          4.2. Система контроля предоставления муниципальной услуги включает в себя:

- организацию контроля за сроками предоставления муниципальной услуги;

- проверку хода и качества исполнения;

- учет и анализ результатов исполнительской дисциплины.

          4.3. Контроль за предоставлением услуги осуществляют:

-департамент образования и науки  Брянской области (далее – департамент);

-учредитель МОО;

-отдел образования;

-руководитель МОО.

          4.4.  Департамент осуществляет:

-лицензирование МОО, расположенных на территории  Севского муниципального района;

-надзор и контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации в области образования в МОО, расположенных на территории  Севского  муниципального района, принятие мер по устранению нарушения законодательства Российской Федерации в области образования, в том числе путем направления обязательных для исполнения предписаний соответствующим МОО; 
-контроль за исполнением предписаний.

4.5. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений осуществляется должностными лицами МОО, отдела образования, ответственными за организацию работы по предоставлению услуги.

4.6. Текущий контроль должностными лицами МОО, отдела образования осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения работниками отдела образования, МОО положений настоящего Административного регламента.

4.7. Должностные лица МОО, отдела образования несут персональную ответственность за:

- качество предоставляемой информации при консультировании;          

- соблюдение условий  и сроков  предоставления муниципальной услуги.

4.8. Мероприятия по контролю за предоставлением муниципальной услуги проводятся в форме проверок.

4.9. Проверки бывают плановыми и внеплановыми.

4.10. Плановые проверки проводятся в соответствии с планом основных мероприятий департамента и отдела образования на текущий год.

4.10.1. Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в департамент, отдел образования или к учредителю обращений физических или юридических лиц с жалобами на нарушение их прав и законных интересов,  для проверки исполнения предписаний об устранении выявленных нарушений,  по представлению правоохранительных органов, при выявлении нецелевого использования бюджетных средств.

 4.11. При проведении мероприятия по контролю  в МОО могут быть затребованы следующие документы и материалы:

- лицензия на право ведения образовательной деятельности;          

- документы, регламентирующие структуру управления деятельностью учреждения;          

- документы, регламентирующие прием в учреждение;          

- документы, регламентирующие осуществление образовательного процесса;          

- документы, регламентирующие деятельность учреждения в части охраны и укрепления здоровья воспитанников;          

- документы, регламентирующие деятельность педагогических организаций (объединений), методических объединений, повышение квалификации педагогических работников;          

- документы, регламентирующие деятельность общественных (в том числе детских и молодежных) организаций (объединений), не запрещенную законом;          

- иные локальные акты, изданные в пределах компетенции учреждения.

 4.12. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащих жалобы на решение должностных лиц  МОО, отдела образования.

 4.13. По результатам проведенных проверок (в случае выявления нарушений прав заявителей) к виновным лицам осуществляется применение мер ответственности в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

 4.14. Персональная ответственность должностных лиц закрепляется в их должностных регламентах,  должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства.

 4.15. Контроль осуществляется на основании приказов директора департамента, начальника отдела образования, распоряжения учредителя.

 4.16. Для проведения проверки полноты и качества предоставления муниципальной услуги формируется комиссия. 

 4.17. Результаты деятельности комиссии оформляются в виде справки, в которой отмечаются выявленные недостатки и предложения по их устранению.

 4.18. Справка доводится до сведения МОО в письменном виде.

5.   досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений

и  действий (бездействия) органа, предоставляющего

муниципальную услугу, а также должностных лиц,

муниципальных служащих
          5.1. Заявители имеют право на обжалование действий (бездействия) работников в досудебном и судебном порядке в установленные законодательством сроки.
          5.2. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жалобы на решения, принятые работниками Образовательной организации или Управления образования, подаются начальнику управления образования, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, 

непосредственно главе администрации муниципального района.

           5.3. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:
-нарушение срока регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги;
-нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

-требования у заявителя документов, не предусмотренных действующим законодательством 

для предоставления муниципальной услуги;

-отказа в приеме документов, предоставления которых предусмотрено действующим законодательством в части касающейся;

-отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены действующим законодательством в части касающейся.

        5.4. Жалоба может быть направлена по почте, через многофункциональный центр, с использованием информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", официального сайта органа, предоставляющего муниципальную услугу, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.
        5.5. Жалоба должна содержать:
1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо работника, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;
2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;
3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу или работника, ответственного за предоставление муниципальной услуги;
4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу или работника. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.
           5.6. Жалоба, поступившая в орган, предоставляющий муниципальную услугу, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. 
          5.7. По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий муниципальную услугу, принимает одно из следующих решений:
1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах.
2) отказывает в удовлетворении жалобы.
         5.8. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.
         5.9. Заявитель вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, действие или бездействие органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица или работника, ответственного за предоставление муниципальной услуги, в судебном порядке.

Приложение № 1

к административному регламенту

Сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике и режиме работы, адресах электронной почты  МОО  и отдела образования 

	№ 
	Наименование МОУ
	Почтовый

 адрес
	Электронный адрес
	Номер телефона/ факса
	График и режим работы

	1.
	Отдел образования администрации Севского муниципального района
	242440, Брянская область, г.Севск, ул.Ленина, 4
	ic-sev@online.debryansk.ru

	8(48356)   9-17-83
	Понедельник 830 – 1745

Вторник         830 – 1745

Среда             830 – 1745

Четверг          830 – 1745

Пятница         830 – 1630

Время перерыва:

1300 – 1400

	2.
	МБДОУ-Детский сад №1 г.Севска
	242440, Брянская область г.Севск, ул.Ленина, 57
	detsad1sevsk@mail.ru
	8(48356)   
9-19-32
	Понедельник – пятница

745 – 1815

	3.
	МБДОУ-Детский сад №2 г.Севска
	242440, Брянская область, г.Севск, ул. Советская, 145 
	sad.deti2016@yandex.ru
	8(48356)   
9-19-83
	Понедельник – пятница

745 – 1815

	4.
	МБДОУ-Детский сад №3 г.Севска
	242440, Брянская область, г.Севск, ул.Кирова, 23;

 
	detskiysadn3@ya.ru
	8(48356)   9-15-83
	Понедельник – пятница

745 – 1815

	5.
	МБОУ-Ново-Ямская ООШ
	242440   , Брянская область, Севский район, ул.Молодежная,18
	inna_kudinova_75@rambler.ru
	8(48356)   9-27-26
	Понедельник – пятница

745 – 1815


Приложение № 2

к административному регламенту

Образец заявления

родителя (законного представителя)

для предоставления муниципальной услуги 

Руководителю__________________________
(наименование образовательной организации)
______________________________________
(фамилия, имя, отчество руководителя)

Фамилия ______________________________
Имя___________________________________
Отчество_______________________________
(родителя (законного представителя))
Проживающего по адресу:________________
Контактный телефон____________________
e-mail_________________________________
заявление
Прошу зачислить моего ребенка___________________________________________________
(Ф.И.О. полностью, дата и место рождения)
в _____________________________________________________________________________

(наименование образовательной организации) с_____________________________________________________________________________

(дата зачисления)
Фамилия, имя, отчество:
матери______________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)
отца________________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью)
С уставом образовательной организации, лицензией на право ведения образовательной деятельности, размещенными на сайте образовательной организации, ознакомлен (а):
___________________________________ __________________________________________
Подпись (расшифровка подписи)

Согласен на обработку моих персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации:
_______________________________
Подпись (расшифровка подписи)

Дата "______"__________20_____г. Подпись _______________________________

                                                                                                                                   Приложение № 3

к административному регламенту

 Льготы при предоставлении муниципальной услуги. 

Дети, родители (законные представители) которых имеют право на внеочередное зачисление ребенка в Образовательную организацию: 
- дети граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС (Закон Российской Федерации от 15 мая 1991 г. N 1244-1 "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС");   

- дети граждан из подразделений особого риска, а также семей, потерявших кормильца из числа этих граждан (Постановление Верховного Совета Российской Федерации от 27 декабря 1991 г. N 2123-1);

- дети прокуроров (Федеральный закон от 17 января 1992 г. N 2202-1 "О прокуратуре Российской Федерации");
 - дети судей (Закон Российской Федерации от 26 июня 1992 г. N 3132-1 "О статусе судей в Российской Федерации"); 
- дети сотрудников Следственного комитета Российской Федерации (Федеральный закон от 28 декабря 2010 г. N 403-ФЗ "О Следственном комитете Российской Федерации"). 
Дети, родители (законные представители) которых имеют право на первоочередное зачисление ребенка в Образовательную организацию: 
- дети из многодетных семей (Указ Президента Российской Федерации от 5 мая 1992 г. N 431 "О мерах по социальной поддержке семей"); 
-дети-инвалиды и дети, один из родителей которых является инвалидом (Указ Президента Российской Федерации от 2 октября 1992 г. N 1157 "О дополнительных мерах государственной поддержки инвалидов");
 -дети военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, уволенных с военной службы при достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями (Федеральный закон от 27 мая 1998 г. N 76-ФЗ "О статусе военнослужащих"); 
-дети сотрудников полиции (Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 3-ФЗ "О полиции");
-дети сотрудника полиции, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей (Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 3-ФЗ "О полиции"); 
-дети сотрудника полиции, умершего вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции (Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 3-ФЗ "О полиции"); 
-дети гражданина Российской Федерации, уволенного со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции (Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 3-ФЗ "О полиции"); 
-дети гражданина Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции (Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 3-ФЗ "О полиции"); 
-дети сотрудников органов внутренних дел, не являющихся сотрудниками полиции (Федеральный закон от 7 февраля 2011 г. N 3-ФЗ "О полиции");
 -дети сотрудников, имеющих специальные звания и проходящих службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации (Федеральный закон от 30 декабря 2012 г. N 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"); 
-дети сотрудника, имевшего специальное звание и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей (Федеральный закон от 30 декабря 2012 г. N 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"); 
-дети сотрудника, имевшего специальное звание и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, умершего вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в учреждениях и органах (Федеральный закон от 30 декабря 2012 г. N 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"); 
-дети гражданина Российской Федерации, имевшего специальное звание и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, уволенного со службы в учреждениях и органах вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в учреждениях и органах (Федеральный закон от 30 декабря 2012 г. N 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"); 
-дети гражданина Российской Федерации, имевшего специальное звание и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в учреждениях и органах вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в учреждениях и органах, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в учреждениях и органах (Федеральный закон от 30 декабря 2012 г. N 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации"); 
-дети одиноких матерей (в свидетельстве о рождении ребенка отсутствует запись об отце или предоставлена справка из органа записи актов гражданского состояния о том, что запись об отце внесена по указанию матери) (Поручение Президента Российской Федерации от 4 мая 2011 г. N Пр-1227). 
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регистрации заявлений родителей (законных представителей)
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